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CERTIFICACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

Bogota D.C 30 de marzo del 2026

Sefores

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI )

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
Ciudad.

Referencia: LICITACION PUBLICA No. 4181.010.26.1.415-2026

OBJETO: “SUMINISTRO, INSTALACION Y OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE DOS TORRES DE ENFRIAMIENTO, UBICADAS EN EL COMPLEJO CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE, EN LA
CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS”

RAMIRO ANDRES ESCOBAR PUENTES, identificado con cédula de ciudadania No. 1.075.214.370 expedida
en Neiva - Huila, actuando en representacion legal de AINECOL S.A.S con NIT. 800.120.677-2 y GERMAN
VALBUENA VILLARREAL, identificado con Cédula de Ciudadania nimero 12.135.413 y matricula profesional
T.P. 83763-T, en mi calidad de Revisor Fiscal de AINECOL SAS, con NIT. 800.120.677-2, tal y como se acredita
con Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de Bogota el cual se
adjunta.

BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO CERTIFICAMOS QUE

AINECOL S.A.S. con NIT. 800.120.677-2, tiene la siguiente estructura organica en Cargos Directivos:

RELACION DE CARGOS DIRECTIVOS EN LA SOCIEDAD
AINECOL SAS NIT. 800.120.677-2

N° NOMBRE N° IDENTIFICACION CARGO GENERO
REPRESENTANTE LEGAL -
1 | RAMIRO ESCOBAR PUENTES 12.124.202 R en, MASCULINO
, SUPLENTE REPRESENTANTE
p | RAMIRO ‘;,'[‘JEEEESESCOBAR 1.075.214.370 LEGAL - GERENTE MASCULINO
COMERCIAL
SUPLENTE REPRESENTANTE
MARIA XIMENA ESCOBAR LEGAL GERENTE
3 PUENTES 26421.587 ADMINISTRATIVA Y FEMENINO
FINANCIERA
OLGA PATRICIA PUENTES
4 Y 36.173.009 SUBGERENTE FEMENINO
CLAUDIA PATRICIA DIRECTORA COMERCIAL DE
5| ESCOBAR PUENTES 55.158.085 REGIONALES FEMENINO
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LEIDY ADRIANA NUNEZ
‘ 6 ‘ INOCENCIO ‘ 1.118.121.849 ‘ DIRECTORA HSEQ FEMENINO
| TOTAL GENERO FEMENINO | 80,0% |

En virtud de lo anterior, nos permitimos presentar la relacion de los cargos directivos en cabeza de mujeres
vinculadas a la compafiia, Asi:

MARIA XIMENA ESCOBAR PUENTES, identificada con cédula de ciudadania nimero 26.421.587, se
desempefia desde el dia 16/06/2010, en el cargo Directivo de GERENTE ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA de
AINECOL SAS con NIT. 800.120.677-2.

OLGA PATRICIA PUENTES SANDINO, identificada con cédula de ciudadania numero 36.173.009, se
desempenia desde el dia 01/02/2020, en el cargo Directivo de SUBGERENTE de AINECOL SAS con NIT.
800.120.677-2.

CLAUDIA PATRICIA ESCOBAR PUENTES, identificada con cédula de ciudadania nimero 55.158.085, se
desempefia desde el dia 4/04/2013, en el cargo Directivo de DIRECTORA COMERCIAL DE REGIONALES de
AINECOL SAS con NIT. 800.120.677-2.

LEIDY ADRIANA NUNEZ INOCENCIO, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.118.121.849, se
desempefia desde el dia 20/08/2024, en el cargo Directivo de DIRECTORA HSEQ de AINECOL SAS con NIT.
800.120.677-2.

Lo anterior, a efectos de demostrar que mas del cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
AINECOL SAS, identificada con NIT No. 800.120.677-2 son ejercidos por mujeres y éstas han estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante mas de un afio a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion del cual trata la
referencia de este documento en el mismo cargo.

Para efectos del actual documento, se anexa a la presente certificacion los siguientes documentos:

Fotocopias de Cédulas de Ciudadania, Certificaciones Laborales con funciones y Certificado de Aportes a
Seguridad social del dltimo afio de: MARIA XIMENA ESCOBAR PUENTES, OLGA PATRICIA PUENTES
SANDINO, CLAUDIA PATRICIA ESCOBAR PUENTES y LEIDY ADRIANA NUNEZ INOCENCIO.

Asi las cosas, se da cumplimiento al Numeral 2 del Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que modificd el Decreto
1082 de 2015, el cual establece lo siguiente:

“Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que
cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el dltimo ario anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.
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Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de

funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, Se anexara copia de
los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.”

Atentamente,

RAMIRO ANDRES ESCOBAR PUENTES
C.C. No. 1.075.214.370

Representante Legal

AINECOL S.A.S

NIT No. 800.120.677-2

GERMAN VALBUENA VILLAREAL
C.C. No. 12.135.413

Revisor Fiscal

AINECOL S.A.S

NIT No. 800.120.677-2

T.P. 83763-T
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YEMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

Bogota D.C 30 de marzo del 2026

Sefiores

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI )

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS
Ciudad.

Referencia: LICITACION PUBLICA No. 4181.010.26.1.415-2026

OBJETO: “SUMINISTRO, INSTALACION Y OBRA CIVIL NECESARIA PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE DOS TORRES DE ENFRIAMIENTO, UBICADAS EN EL COMPLEJO CENTRO
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL — CAM A PRECIOS UNITARIOS FIJOS, SIN FORMULA DE REAJUSTE, EN LA
CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS,

RAMIRO ANDRES ESCOBAR PUENTES, identificado con cédula de ciudadania No.
1.075.214.370 expedida en Neiva - Huila, actuando en representacion legal de AINECOL
S.A.S con NIT. 800.120.677-2 y GERMAN VALBUENA VILLARREAL, identificado con
Cédula de Ciudadania numero 12.135.413 y matricula profesional T.P. 83763-T, en mi
calidad de Revisor Fiscal de AINECOL SAS, manifestamos BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO que la sociedad AINECOL SAS cumple y acredita la condiciéon de emprendimiento y
empresas de mujeres, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082
de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, asi:

Senalar con una X la condicion que se invoca y adjuntar los documentos que asi lo acrediten:

) Marcar
CONDICION QUE SE INVOCA con una
X

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion. (La certificacion debera expedirse bajo la gravedad de juramento y expedirse con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso).

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

X

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
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mando o los que por su jerarquia_desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada unade las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. (La certificaciéon debera expedirse bajo
la gravedad de juramento y expedirse con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del proceso).

Persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal. (La
certificacion debera expedirse bajo la gravedad de juramento y expedirse con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso).

Dado que el Emprendimiento y Empresas de Mujeres es factor de desempate, el oferente no
podra modificar la condicion acreditada por un término iqual a la ejecucion contractual.

Atentamente,
-
l / /’.::".-/-:/

L oo _ .
RAMIRO ANDRES ESCOBAR PUENTES | GERMAN VALBUENA VILLAREAL

C.C. No. 1.075.214.370 C.C. No. 12.135.413

Representante Legal Revisor Fiscal

AINECOL S.A.S AINECOL S.A.S

NIT No. 800.120.677-2 NIT No. 800.120.677-2
T.P. 83763-T
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AIRE ACONDICIONALO

CEDULA MARIA XIMENA ESCOBAR PUENTES

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
GEDULA DE CIUDADANIA

w0 26,421,587
ESCOBAR PUENTES
APELLIDOS

" MARIA XIMENA

| s

21-JUN-1984

FECHA DE NACIMIENTO
NEIVA
(HUILA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.55 O+
ESTATURA GS RAM SEXO
11-JUL-2002 NEIVA T
FEGHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-1800100-00833274-F- 002642 1587- 20160527 00480178244 1 BOTI9I408
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AIRE ACONDICIONADO
CEDULA OLGA PATRICIA PUENTES SANDINO

REPUBLICA DE CO
_lDENTlFJcAOiON psfa“s)%lf
* CEDUEA DEﬂuDAoANfA Smol

witso 3601 73 009
PUENTES smmyo

APELLIDDS

,,"‘OLGA PATRICIA

FECHA DE MCWJENTO Z1,7__-§BR-.1 961 |

n-
- |

NEIVA 2
(HUILA) -
LUGAR DENACIMIENTD
1.61 3
Es*muru 3 Gcs’:r{ SE)E) Vi II

14-DIC- 198| NEWA
FECHA Y LUGAR be EXPEDICION A“/"""f“ 7’{' |
nsm1 RAZGA uacl..m:. |
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AIRE ACONDICIONALO

CEDULA LEIDY ADRIANA NUNEZ INOCENCIO

[ REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

nivero 1,118.121.849
NUNEZ INOCENCIO
APELLIDOS

LEIDY ADRIANA
NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO  25-SEP-1991

MONTERREY
(CASANARE)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 B+ F

ESTATURA GS RH SEXO

02-0CT-2009 MONTERREY
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /. ., M/”"") o
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AIRE ACONDICIONADO
CEDULA CLAUDIA PATRICIA ESCOBAR PUENTES

f“ Aqv’.
RET’UBLU D*E
COLOMEBEA

Rt T hs et
COLOMBE.. .
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AIRE ACONDICIONADO
CEDULA RAMIRO ANDRES ESCOBAR PUENTES

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

voverno 1,075.214.370
ESCOBAR PUENTES

=4 APELLIDOS
AMIRO ANDRES

FECHA 0E nacmento  05-SEP-1986
NEIVA

(HUILA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.80 O+ M
ESTATURA GS. RH
08-SEP-2004 NEIVA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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CEDULA RAMIRO ESCOBAR PUENTES

FECra o2 NaliENTy  28-NOV-1963
NEIVA '

(HUILA)

LUOAY DENACIMIENTO

175 | O+
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AIRE ACONDICIONALO

CERTIFICACION LABORAL
MARIA XIMENA ESCOBAR PUENTES
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA AINECOL S.A.S IDENTIFICADA CON NIT.
No. 800.120.677-2

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO HACE CONSTAR QUE:

La sefiora MARIA XIMENA ESCOBAR PUENTES, identificada con cédula de ciudadania No
26.421.587 de Neiva (Huila), labora en esta empresa mediante el siguiente contrato:

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO
o Desde el 16 de junio de 2010, contrato que se encuentra vigente a la fecha de expedicion del
presente documento, desempefiando el cargo de Gerente Administrativay Financiera.

La trabajadora en mencién, realiza las siguientes funciones:

e Coordinar y supervisar la administracion de los recursos humanos en los procesos de
reclutamiento, prestaciones sociales, administracion de salarios y demas emolumentos
laborales.

e Coordinar y supervisar las acciones relativas al registro y consolidacién de las transacciones
econémicas y financieras de la empresa, asi como, la formulacion, andlisis, evaluacién y
presentacion oportuna de los estados financieros a la Gerencia General.

e Dirigir la formulacion, ejecucién y evaluacién de los planes, programas, estrategias y
actividades de gestién del talento humano.

e Dirigir el proceso de cuentas por pagar, enfocado en la facturacion, causacion y
reconocimiento de las obligaciones con terceros.

e Dirigir el proceso de tesoreria de la empresa, enfocado al control de los recaudos y el pago
de las obligaciones.

¢ Administrar el flujo de caja de los recursos recibidos para sufragar los gastos administrativos,
asi como los gastos financiados con los mismos y liderar las relaciones con los bancos y
entidades financieras.

o Gestionar la emision de informes contables y financieros, sugiriendo medidas tendientes a
optimizar resultados.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado en Bogotd, a los 18 dias del mes de marzo
del 2026.

—

e
RAMIRO E OBAR PUENTES
/ Gerente
/AINECOL S.A.S
NIT. No. 800.120.677-2
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AIRE ACONDICIONALO

CERTIFICACION LABORAL
OLGA PATRICIA PUENTES SANDINO
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA AINECOL S.A.S IDENTIFICADA CON NIT.
No. 800.120.677-2

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO HACE CONSTAR QUE:

La sefiora OLGA PATRICIA PUENTES SANDINO, identificada con cédula de ciudadania No
36.173.009 de Neiva (Huila), labora en esta empresa mediante el siguiente contrato:

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

Desde el 01 de febrero de 2020, contrato que se encuentra vigente a la fecha de expedicion
del presente documento, desempefando el cargo de Subgerente.

La trabajadora en mencién, realiza las siguientes funciones:

Supervisar el desarrollo de las actividades en materia Administrativa.

Formular y proponer a la Gerencia General, normas, politicas y procedimientos para el mejor
funcionamiento de las actividades relacionadas a las diferentes unidades de negocio de la
organizacion.

Asistir al Gerente en las funciones de Direccion, Coordinacién y Control.

Velar por el cumplimiento adecuado de las labores de las agencias y recomendar cambios en
sus politicas y précticas.

Representar a AINECOL S.A.S en reuniones, comité y demas actividades que indique el
Gerente General.

Representar y sustituir al Gerente en sus ausencias.

Supervisar la formulacion, ejecucion y evaluacion de los presupuestos anuales y los informes
financieros contables.

Aprobar y elaborar en conjunto con el Gerente General, programas, politicas, procedimientos,
manuales y demas documentos.

Verificar las compras y gastos del presupuesto anual, de acuerdo a los estatutos legales.
Administrar el flujo de caja.

Ejecutar aquellas funciones que le encomiende cualquiera de las Gerencias.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado en Bogot4, a los 18 dias del mes de marzo
del 2026.

Florencia: Calle 21 No. 12- 82 Local 1 Tel: 317 441 4619 | Girardot: Carrera 10 No. 26 - 12 Tel:316 560 0786

RAMIRO COBAR PUENTES
/ Gerente
/AINECOL S.A.S
NIT. No. 800.120.677-2
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AIRE ACONDICIONALO

CERTIFICACION LABORAL
CLAUDIA PATRICIA ESCOBAR PUENTES
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA AINECOL S.A.S IDENTIFICADA CON NIT.
No. 800.120.677-2

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO HACE CONSTAR QUE:

La sefiora CLAUDIA PATRICIA ESCOBAR PUENTES, identificada con cédula de ciudadania No
55.158.085 de Neiva (Huila), labora en esta empresa mediante el siguiente contrato:

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

o Desde el 04 de abril de 2013, contrato que se encuentra vigente a la fecha de expedicion del
presente documento, desempefiando el cargo de Directora Comercial De Regionales.

La trabajadora en mencion, realiza las siguientes funciones:

e Disefar e implementar el plan de ventas y los objetivos comerciales para cada region
asignada, alineados con la estrategia global de la empresa.

e Monitorear los KPI comerciales, analizar los informes de ventas y asegurar el cumplimiento
de las cuotas de ingresos en cada punto geografico.

e Conocer a fondo la competencia y el consumidor local, detectando oportunidades de negocio
y gestionando relaciones con cuentas clave.

e Gestionar el presupuesto comercial regional, establecer politicas de precios y descuentos, y
mejorar los procesos de ventas.

e Reportar resultados a la Gerencia General y coordinarse con los departamentos de marketing
y operaciones para garantizar el suministro.

e Utilizar herramientas como el CRM para visualizar el pipeline de ventas, analizar tendencias
y tomar decisiones basadas en datos.

e Construir sistemas y rutinas de prospeccién y seguimiento que generen resultados escalables
y sostenibles en el tiempo.

e Asegurar la coordinacién con areas como finanzas, produccién y logistica para evitar cuellos
de botella que afecten la operacion regional.

¢ Ejecutar aquellas funciones que le encomiende cualquiera de las Gerencias.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado en Bogotd, a los 18 dias del mes de marzo
del 2026.

=

'd 53
RAMIRO ESCOBAR PUENTES
/ Gerente
/AINECOL S.A.S
NIT. No. 800.120.677-2

Bogota: Calle 162 No. 21- 50 Tel: 317 370 0318
Neiva: Calle 14 Sur # 6-83, Calle 21 No. 7 - 84 Tel: 317 517 2054
Florencia: Calle 21 No. 12- 82 Local 1 Tel: 317 441 4619 | Girardot: Carrera 10 No. 26 - 12 Tel:316 560 0786

www.ainecol.com




- ~YAINECOL

AIRE ACONDICIONALO

CERTIFICACION LABORAL
LEIDY ADRIANA NUNEZ INOCENCIO

Bogota: Calle 162 No. 21- 50 Tel: 317 370 0318
Neiva: Calle 14 Sur # 6-83, Calle 21 No. 7 - 84 Tel: 317 517 2054
Florencia: Calle 21 No. 12- 82 Local 1 Tel: 317 441 4619 | Girardot: Carrera 10 No. 26 - 12 Tel:316 560 0786

www.ainecol.com
\_IZ”’



EL SUSCRITO GERENTE DE LA EMPRESA AINECOL S.A.S IDENTIFICADA CON NIT.
No. 800.120.677-2

BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO HACE CONSTAR QUE:

La sefiora LEIDY ADRIANA NUNEZ INOCENCIO, identificada con cédula de ciudadania No
1.118.121.849 de Monterey Casanare labora en esta empresa mediante el siguiente contrato:

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO INDEFINIDO

e Desde el 20 de agosto de 2024, contrato que se encuentra vigente a la fecha de expedicién
del presente documento, desempefiando el cargo de Directora HSEQ.

La trabajadora en mencion, realiza las siguientes funciones:

o Definir y planificar las politicas, objetivos y metas estratégicas de los sistemas de gestion en
colaboracién con la gerencia general.

e Garantizar que la empresa cumpla con toda la normativa local e internacional en materia de
seguridad, salud y medio ambiente.

e Liderar la implementacion y mantenimiento de normas ISO (como ISO 9001, ISO 14001 e ISO
45001).

o Disefiar y actualizar matrices de riesgos para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

e Supervisar la investigacion de accidentes o fallas de calidad para implementar planes de
mitigacion y evitar que se repitan.

e Implementar protocolos de seguridad y planes de emergencia para proteger tanto al personal
como a los activos de la empresa.

e Analizar KPIs de accidentabilidad, gestion de residuos y satisfaccion del cliente para corregir
desviaciones.

¢ Coordinar auditorias periodicas para verificar la eficacia de los sistemas integrados de gestion.

¢ Ejecutar aquellas funciones que le encomiende cualquiera de las Gerencias.

e Actuar como el punto de contacto principal con entes reguladores y organismos de inspeccion

La presente constancia se expide a solicitud del interesado en Bogot4, a los 18 dias del mes de marzo
del 2026.

B

RAMIRO CO(ABA-F-QKPUENTES
// Gerente
/' AINECOL S.A.S

NIT. No. 800.120.677-2

Bogota: Calle 162 No. 21- 50 Tel: 317 370 0318
Neiva: Calle 14 Sur # 6-83, Calle 21 No. 7 - 84 Tel: 317 517 2054
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PORVENIR $6355.100
EFS SuRA $1565.400
POSTIVA $ 1942200
ARL SURA $ 806 000
COLSUESDNO $1506.000
CsewaA 14
CEF 10
MRNEDU L]
ESAP 19
$1200000
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DENTIFICACION

N-B001 20677 AINECOL SA%

REPORTE CONSOLIDADO DE PAGOS POR EMPLEADO

_— CONFAMILIAR DEL ‘
| o1 I AR SURA HULA l

FECHA CONSILTA

INICIAL

CC.1a7s214370 ‘ RAMIRO ANDRES ESCOSAR PUENTES ae501-m 22620

TOVALES POR 5S4

STRADCHA

COLFONDOS

$ 28500000
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SANITAS [ $ 6.500.000
POSITIVA 3 597500
ARLSURA 3261200
COMFAMILIAR DEL HUILA $ 6816.000
SENA 30

30

30

30

343375000
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ADMIBNISTRATIVA

et JUNTA CENTRAL G D
eseccn. DE CONTADORES

Certificado No:

PAOERADPECEEOBEBD®DE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico GERMAN VALBUENA VILLARREAL identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 12135413 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 83763-T Si tiene vigente
su inscripeion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripeion.

NOREGISTRAANTECEDENTESD'SC‘PUNAMS"°°°""“"""""""""'

LR N R R N R R R R B N L

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Enero de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

. B -
S L'ﬂ & oS
SANDEA MaLERA MO0
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
wwwjce.gov.co digitando el numero del certificado
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